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Inleiding

Oneway, een initiatief vanuit de diverse kerken in Goes, is een stichting die zich ten doel heeft
gesteld:

'Het bieden van een veilige en warme plek voor iedereen die behoefte heeft aan gezelschap,
een luisterend oor of ondersteuning.'

Oneway dient doordeweeks als inloophuis en op de zaterdag avond als jeugdsoos.

Het inloopshuis is een plek waar mensen kunnen eten en drinken en samen zijn. Met de
gepaste compassie is het ook toegankelijk voor mensen die minder bedeeld zijn. Het doel hier
is ook om het personeel dusdanig te informeren/op te leiden dat zij mensen in aangeven het
moeilijk te hebben kunnen doorverwijzen naar de juiste instanties.

Het doel van de jeugdsoos is om een plek te bieden waar jongeren tussen de 15 en 25 jaar

kunnen samenkomen in een gezellige en veilige sfeer.

Namens het bestuur van OneWay,

Kim Wassink | voorzitter
Maarten van Gelder | secretaris

Mark Stadler | penningmeester
Boaz de Rijke | Marketeer

Wim Bouman | Algemeen lid
Hanneke Bouman | Algemeen lid
Willem van Driel | Algemeen lid
Willeke van Bellen | Algemeen lid
Walter van Gilst | Algemeen lid
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1.0 | Missie/Visie van OneWay
De stichting heeft als doel: het bieden van een veilige en warme plek voor iedereen die behoefte heeft aan
gezelschap, een luisterend oor of ondersteuning.

De stichting wil haar doel onder meer te bereiken door ontmoeting, gezamenlijk koffiedrinken en het
gebruiken van maaltijden overdag in het inloophuis. Hierbij de willen we de vrijwilligers dusdanig hebben
geinstrueerd dat deze een luisterend oor kunnen zijn voor mensen in moeilijke situaties en deze eventueel
kunnen door verbinden naar de juiste hulpinstaties. Daarnaast wil de stichting in het bijzonder een ruimte
ter beschikking stellen, waar (christelijke) jongeren elkaar kunnen ontmoeten en vriendschappen kunnen
gaan ontstaan. De stichting wil dat doel bereiken door onder meer het scheppen van een positieve gezellige
en ontspannen sfeer.



2.0 | Organisatie

2.1 | Het bestuur

Het bestuur is verantwoordelijk voor het bestuur, beleid, financieel beheer en de interne- en
externe communicatie. De bestuursleden genieten voor hun werkzaamheden geen beloning. De
bestuurders worden benoemd door het bestuur voor onbepaalde tijd. Tot bestuurders zijn
benoemd:

Kim Wassink | voorzitter
Maarten van Gelder | secretaris

Mark Stadler | penningmeester
Boaz de Rijke | Marketeer

Wim Bouman | Algemeen lid
Hanneke Bouman | Algemeen lid
Willem van Driel | Algemeen lid
Willeke van Bellen | Algemeen lid
Walter van Gilst | Algemeen lid

Het bestuur heeft de zorg voor de dagelijkse gang van zaken met betrekking tot het
functioneren van de stichting en zorgt voor de uitvoering van bestuursbesluiten.

2.2 | Gedragscode

Voor het bestuur staat integriteit in de meest brede zin hoog in het vaandel. Dat betekent dat
tegenstrijdigheden tussen persoonlijke (financiéle) belangen en het bestuurslidmaatschap
vermeden worden. De kosten die bestuursleden maken voor vergaderingen, etc. komen niet
voor rekening van de stichting.

2.3 | Vergadercyclus

Het bestuur vergadert minimaal 1 keer per maand. Tijdens de vergadering dient een
vastgestelde agenda, met daarop de verschillende agendapunten en uitgangspunt om de
voortgang te toetsen. Elk bestuurslid kan daarnaast onderwerpen aandragen voor de
vergadering.



2.4 | Samenwerking met vrijwilligers

Om de haalbaarheid van verschillende projecten te waarborgen, werkt OneWay met diverse
vrijwilligers samen voor zowel het inloophuis als de jeugdsoos. De werkzaamheden die deze
vrijwilligers uitvoeren zijn onder te verdelen in een aantal categorieén:

e Keukenmedewerker

e Bediening

e Schoonmaker(s)

e Beveliliging

2.5 | Samenwerking met overige instanties

OneWay wild ook nou contact houden met hulporganisaties om zo op gemakkelijke wijzen mensen die
het moeilijk hebben door te kunnen verwijzen naar de juiste instanties en zo de nodige hulp kunnen
bieden.



3.0 | Werkzaamheden

OneWay behaald haar inkomsten hoofdzakelijk met de verkoop van eten en drinken als zijnde
een horeca onderneming. Daarnaast behaald Oneway inkomsten uit donaties.

Voor de toekomst zal er ook de mogelijkheid zijn om de ruimte te verhuren voor samenkomsten
van organisaties.

4.0 | Financién

Kosten

Inkomsten van Oneway gaan geheeld te goeden van het dekken van de gemaakte kosten. Denk
hierbij aan kosten van de voorraad voedsel, onderhoud van de inventaris, vaste lasten
waaronder gaswater/elektra. Vrijwilliger en het bestuur krijgen geen vergoeding. Uit name van
transparantie en betrouwbaarheid van de organisatie worden jaarcijfer ook gepubliceerd op de
site.

Beheer en besteding van het vermogen
Het vermogen van de stichting is direct toegankelijk via de bank door de penningmeester en de
secretaris. Echter moeten voor alle uitgaven akkoord geven worden door het hele bestuur.

Indien de stichting wordt ontbonden, zal het gehele vermogen worden geschonken aan andere
ANBI's.



	1.0 ǀ Missie/Visie van OneWay
	2.0 ǀ Organisatie
	2.1 ǀ Het bestuur
	2.2 ǀ Gedragscode
	2.4 ǀ Samenwerking met vrijwilligers
	2.5 | Samenwerking met overige instanties
	OneWay wild ook nou contact houden met hulporganisaties om zo op gemakkelijke wijzen mensen die het moeilijk hebben door te kunnen verwijzen naar de juiste instanties en zo de nodige hulp kunnen bieden.

	3.0 ǀ Werkzaamheden
	4.0 ǀ Financiën

